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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : AJID SURYO PRATONDO,S.STP,M.S1
Jabatan : Camat Kesesi

Selanjutnva disebut pihak pertama

Nama : H.ASIP KHOLBIHI,SH.M.Si
Jabatan : Bupati Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

9 Januari 2020
o ak Pertama,
/" \CAMAT KESESI )

i :*‘“1
:t' \KEC. KESESI 2:‘1Il
-I;I\..’:f o — ?5‘-1 /

NIP.19761210 19’9?63 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN KESESI KABUPATEN PEKALONGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya penyelenggaraan pemerintahan yang mapan dan Indeks Kepuasan Masyarakat | IKM ) Tingkat Kecamatan
berkelanjutan serta pelayanan publik sesual dengan prinsip Good
Governance di Tingkat Kecamatan 82.0
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 186.443.600 APBD
2 Program Peningkatan Sarana & Prasarana Aparatur Rp 213.054,500 APBD
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 2.394.000 APBD
4 Program Pelayanan Masyarakat Tingkat Kecamatan Dan Pghffipahan Rp 286.943.400 APBD

Kewenangan

H.ASIP KHOLBIHI,SH.M.Si

s nw ._ CAMAT KESESI

i <o ..@, i, 9 Januari 2020

\ Pihak Pertama,

N Pembina TK |

NIP 19761210 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

MNama : ARGO YUDHA ISMOYO, S.STP
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Kesesi

Selanjutnva disebut pihak pertama

Nama : AJID SURYO PRATONDO,S.STP,M.Si =
Jabatan : Camat Kesesi

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
Sekretaris Kecamatan Kesesi




REWEE KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS KECAMATAN KESES!

PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
. 2 3 []
Program Pelayanan Administrasl Perkantoran Presentase bulan yang terpenuhl dalam rangka Penyediaan administrasi perkantoran 100%
selama satu tahun
Program Paningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Pesentase bulan yang terpenuhl dalam rangka penyediaan sapras pendukung capalan 100%
klnarja selama satu tahun
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparapur Presentase bulan yang terpenuhl dalam rangka pengiriman ASN untuk Dikiat, Bimtek, 100%

koordinasi dan konsultasi untuk mendukung capaian kinerja satu tahun

Pelayanan masyarakat tingkat kecamatan dan Pelimpahan Kewenangan Presentase organisasi pemuda yang di hina di tingkat kecamatan 100%
Presentase terlaksananya fasliitas musrenbang des dan musrenbang kec 100%

Presentase terlaksananya pembinaan PKK di setiap desa 100%

Presentase pengaduan masyarakal yang terselesaikan 100%

Presentase lerlabsananya pembinaan dan pengawasan di desa 100%

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Pelayanan Administrasl Perkantoran Rp 186.443,600 APBD
2  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 213.054.500 APBD
3  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Ap 2.394.000 APBD
4  Palayanan Masyarakat Tingkat Kecamatan dan Pelimpahan Kewenangan Rp 286.943.400 APBD

Kesesl, 8 lanuarl 2020
Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN KESESI
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : PRIYONO,S.AP

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARGO YUDHA ISMOYO, S.STP

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Kesesi 2

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januan 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kecamatan Kesesi Kasubag Perencanaan
dan Keuangan

ARGO Y A A ISMOYO, S.8TP PRIYONO,S.AP
TkI,fIlI.d Penata Muda Tk
NIP. 19828411 200602 1 002 NIP. 19780220 200801 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah pejabat yang mendapat Jasa keuangan 12 bulan
2 |Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Jumilah bulan yang terpenuhl tersedianya blaya rakor & rakon luar daerah 12 bulan
3 |Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dinas/operasional yang dipelihara 12 bulan
4 |Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang dipelihara 12 bulan
5 |Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor Jumiah peralatan dan perlengkapan kantor yang di adakan dalam 1 tahun 12 bulan

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Penvediaan jasa administrasi keuangan Rp 30.000.000 APEBD
2 Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp 64,072,900 APBD
3 Pemelliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional Rp 25.492.000 APBD
4 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan perlengkapan kantor Rp 12.185.000 APBD
5 Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp 27.830.600 APBD

Pihak Kedua,
SEKRETARIS KECAMATAN KESES!

Eﬂ T*I/d

11 200602 1 002

Kesesi, 9 lanuari 2020
Pihak Pertama,
Kasubag Perencagaan dan Keuangan

PRIYOND S.AP
Penata Muda Tk |
NIP 19780220 200801 1 0038
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DAKLAN
Jabatan : Kasubag Administrasi Umum Kepegawaian dan Rumah Tangga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARGO YUDHA ISMOYOQO, S.STP
Jabatan ! Sekretaris Kecamatan Kesesi

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kecamatan Kesesi Kasubag Adminstrasi umum
Kepegawar Rumah Tan
ARGO YUDHA ISMOYOQ, S.STP DAKLAN
Tk 1/ HLd Penata Muda Tk.1

NIP.198 1 200602 1 002 NIP.19620708 198303 1 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASUBAG ADMINISTRASI UMUM DAN RUMAH TANGGA

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
1 2 3 4
1 | Tersedianya jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik Jumlah bulan yang terpenuhinya pembayaran listrik,air,telepon B internet 12 bulan
2 | penyediaan jasa tenaga kebersihan kantor dan lainya lumlah tenaga kebersihan yang mendapat jasa 12 bulan
3 | penyediaan Alat Tulis Kantor lumiah bulan yang terpenuhi tersedianya alat tulis kantor 12 bulan
4 Jumlah bulan terpenuhi tersedia ralatan rumah tangga 12 bulan

Penyediaan peralatan rumah tangga . yang terp nya pe 8
I it
5 Picatann inghungan kanior becamata keses Jumlah sarana dan prasarana yang terbangun 1 uni
€ | pemeliharaan rutin /berkala gedung kantor lumlah gedung kantor yang dipelihara 2 unit
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Tersedianya jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik Rp 22.600.000 APBD
2 Penyediaan jasa tenaga kebersihan kantor dan lainya Rp 41.993.700 APBD
3 Penyedizan Alat Tulis Kantor Rp 22.782.000 APBD
4 Penyediaan peralatan rumah tangga Rp 4.995.000 APBD
5 Penataan lingkungan kantor kecamatan kesesi Rp 99.930.000 APBD
& Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Rp 47.616.900 APBD

Pihak Kedua,
SEKRETARIS KECAMATAN KESESI

Tkl /.d
1200602 1 002

Kesesi, 9 Januari 2020

DAKLAN
Penata Muda Tk. |
NIP 19620807 198303 1020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektil,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : CARBAI

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AJID SURYO PRATONDO,S.STP,M.Si )
Jabatan : Camat Kesesi

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkean dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
Kasi Kesejahteraan Rakyat

CARBAI
: - Penata Tk 1
NIP.19761210 199703 1 005 NIP.19640718 199103 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
2 3 4

Pembinaan Organisasi Kepemudaan Jumlah organisasi pemuda ( karang taruna ) yang di bina 23 desa
Peningkatan Peran Perempuan dan Anak di Pedesaan Jumlah peningkatan peran lbu dan anak di pedesaan yang di laksanakan 12 bulan

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pembinaan Organisasi Kepemudaan Rp 5.330.000 APBD
Peningkatan Peran Perempuan dan Anak di Pedesaan Rp 70.498.600 APBD

f ,rr_l. =8 EEEEEE

Kesesi, 9 lanuari 2020
Pihak Pertama,
Kasi Kesra

Penata Tk |
NIP 13640718 199103 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : CAYUDILS.IP

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyvarakat dan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AJID SURYO PRATONDO,S.STP,M.Si .
Jabatan : Camat Kesesi

Selaku atasan pihak pertama.selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
Kasi Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa

L.

DIL,S,
Penata Tk.l
NIP 19?6 1210 199703 1 005 NIP.19630828 198503 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

NO

KEGIATAN

INDIKATOR KINERIA

TARGET

2

3

4

Penyelenggaraan apresiasi dan kreatifitas seni
budaya tk kec

Pelaksanaan Musyawarah Pembangunan Desa

Jumlah kegiatan apresiasi dan kreatifitas senl budaya yang
dilaksanakan

Jumlah musrenbangdes dan musrenbangkec yang dilaksanakan

12 bulan

23 desa dan 1 kecamatan

KEGIATAN

Penyelenggaaraan apresiasi dan kreatifitas seni
budaya tk kec
Pelaksanaan Musyawarah Pembangunan Desa

39761210 199703 1 005

Rp 49.160.200

Rp 13.579.500

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
arakat dan Desa

Kasi Pemberdayaan

DL, S.
Penata Tk. |

NIP 19811203 200604 1 006

KETERANGAN
APBD

APBD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewuwudkan manajemen pemerintahan vang efektif]
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTO,SE.MM

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AJID SURYO PRATONDO,5.5TP,M.5i1 »
Jabatan : Camat Kesesi

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
Kasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

:t—{r—%_.ﬁ

SUHARTO.SE.MM
Pembina
NIF, 19670618 199403 1 003




_umm._h-m.:h! KINERJA TAHUN 2020
KASI TRANTIBUM

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Peningkatan kesadaran masyarakat terhadap nilai luhur bangsa & negara Jumiah kegiatan yang dilaksanakan 3 kegiatan
2 | Fasilitasi peningkatan penanganan ketentraman dan ketertiban tingkat Jumlah fasilitasi kualitas penanganan dan kerertiban umum tingkat 23 desa
kecamatan kecamatan dan desa yang dilaksanakan
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1  Peningkatan kesadaran masyarakat terhadap nilai luhur bangsa & negara Rp 65.719.500 APBD
2 Fasilitasi peningkatan penanganan ketentraman dan ketertiban tingkat Rp 46.725.300 APBD
kecamatan

Kesesi, 9 Januari 2020
Pihak Pertama,
Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

faw f o _ L

_ 4 =

_,_. Nt 1

WA RATOMDO, S.5TP.M.Si SUHARTO, SE,MM
: .L.ﬁ.x._.n_ Pembina

3764710 199703 1 005 NIP 19670618 199403 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektfl,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HERI HERLAMBANG,SE

Jabatan : Kasi Tata Pemerintahan dan Pelayanan Umum

Selanjutnyva disebut pihak pertama

Nama : AJID SURYO PRATONDQO,S.8STP,M.Si .
Jabatan : Camat Kesesi

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Keseat, 9 Januar 2020

I"H.P 19?61210 199703 1 005 NIP.19 Eﬂ?lﬂ' 200801 1 007



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2020
KASI TATA PEMERINTAHAN & PELAYANAN UMUM

KEGIATAMN INDIKATOR KINERIA TARGET
2 3 4
Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumbah pendidikan dan pelatihan formal yang dilaksanakan 1 bulan
Pembinaan dan Pengawasan Desa Jumilah pembinaan dan pengawasan yang di laksanakan 12 bulan
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp 2.394.000 APBD
Pembinaan dan Pengawasan Desa Rp 31.929.900 APBD
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NIP 19761210 199703 1 005
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Kesesl, m Januari 2020

NIP 19780710 200801 1 007
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